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[bookmark: _GoBack]Приложение 2
ХАРАКТЕРИСТИКА-АНКЕТА
для участия в конкурсе «Лучший метролог» 2026 г.
	1. Сведения об организации

	1.1. Полное наименование организации, представившей участника 
	

	1.2. Сокращенное наименование организации
	

	1.3. Руководитель организации (должность. фамилия. имя, отчество)
	

	1.4. Почтовый адрес организации (с индексом)
	

	1.5. (Код города) телефон (не более двух телефонов)
	

	1.6. (Код города) факс (не более двух факсов)
	

	1.7. Электронная почта организации
	

	1.8. Адрес сайта организации в Интернете
	

	2. Сведения о метрологической службе[footnoteRef:1] [1:  или подразделении, ответственного за осуществление работ в области метрологии] 


	2.1. Наименование метрологической службы (подразделения)
	

	2.2. Дата (или год) создания метрологической службы (подразделения)
	

	2.3. Руководитель метрологической службы (подразделения) (должность, фамилия, имя, отчество)
	

	2.4. Телефон
	

	2.5. Факс
	

	2.6. Электронная почта
	

	3. Сведения о деятельности метрологической службы1
(предоставляются за последние 3 года)

	3.1. Наличие положения о метрологической службе организации (подразделения) или другого документа, устанавливающего функции, задачи, ответственность, полномочия метрологической службы в области работ по метрологии 

	· отсутствует – 
· есть в наличии – 
Копию титульного листа приложить

	3.2. Проведение работ по оснащению метрологической базы организации
	Наличие и выполнение плана по переоснащению (развитию) метрологической службы:
· нет плана – 
· есть план – 
· план есть и выполнен –

	3.3. Участие в конкурсах 

	· не участвовали – 
· участвовали –
· участие с наградами – 
Копии дипломов приложить

	3.4. Участие метрологической службы в сличениях результатов измерений, организуемых уполномоченными юридическими лицами
	· не участвовали –
· участие от 1 до 3 программ – 
· участие от 4 программ и более – 
Копии документов, подтверждающих участие в сличениях

	3.5. Проведение работ по разработке и внедрению новых методов метрологической оценки средств измерений, а также иных работ в отношении средств измерений (контроль работоспособности, регламентные работы, ремонт средств измерений)
	Наличие и выполнения плана разработки и внедрения новых методов, средств метрологического обслуживания:
· нет плана – 
· план есть, но не полностью выполнен –
· план полностью выполнен – 

	3.6. Проведение работ по повышению имиджа метрологической службы и профессии метролога

	· участие в выставках –
· наличие печатных публикаций в средствах массовой информации –
· проведение профессионального просвещения студентов и школьников – 
· другое (указать) –
Приложить: перечень выставок, копии публикаций, перечень мероприятий и т.п.

	4. Сведения о метрологе, участвующем в конкурсе «Лучший метролог» (далее – конкурсант)

	4.1. Фамилия, имя, отчество 
	

	4.2. Год рождения
	

	4.3. Образование (период обучения, учебное заведение, специализация)
	

	4.4. Специальность
	

	4.5. Должность 
	

	4.6. Общий трудовой стаж
	

	4.7. Трудовой стаж в области обеспечения единства измерений
	

	5. Сведения о деятельности конкурсанта

	5.1. Повышение квалификации по вопросам метрологии: период обучения, учебное заведение, специализация (указать за последние 5 лет)
	Повышение квалификации по:
· поверке –
· калибровке – 
· метрологической экспертизе –
· другое – 
Копии удостоверений приложить

	5.2. Правительственные награды, награждения Почетными Грамотами и дипломами
	· правительственные 
награды –
· грамоты Госстандарта –
грамоты организации –
Копии приложить

	5.3. Работы по метрологической оценке, выполняемые конкурсантом в метрологической службе (подразделении) 
	· поверка –
· калибровка –
· метрологическая экспертиза –
· аттестация методик (методов) измерений –
· участие в сличениях –

	5.4. Участие в разработке, внедрении новых методов метрологической оценки средств измерений, а также иных работ в отношении средств измерений (контроль работоспособности, регламентные работы, ремонт средств измерений)
	Разработано и внедрено новых методов и средств метрологического обслуживания:
· нет разработок – 
· одна – 
· две – 
· три – 
· четыре – 
· пять и более – 
Приложить перечень новых методов и средств метрологического обслуживания

	5.5. Личный вклад конкурсанта в работу метрологической службы (подразделения)
	Указать, какие работы осуществляются в подразделении и достигнутые результаты (не более 50 слов)

	5.6. Участие в рационализаторской работе в области метрологии конкурсанта
	Рационализаторская работа:
· не ведется – 
· ведется (без патента) – 
· ведется с оформлением патента – 
Перечень работ, патентов приложить

	5.7. Перечень опубликованных статей по вопросам метрологии
	количество опубликованных научных статей - 
Копии научных статей приложить

	5.8. Другие характеристики, отражающие активность в области прикладной метрологии
	Краткое описание выполненных работ, полученные результаты



Полноту и достоверность сведений, указанных в настоящей характеристике-анкете и прилагаемых к ней документам, гарантируем.

Руководитель предприятия

______________________	______________________	________________
      (должность служащего)	                               (подпись)			      (инициалы, фамилия)
М.П.[footnoteRef:2]				 [2:  При наличии] 

«____» ___________20___г.

Руководитель метрологической службы (подразделения)

______________________	______________________	________________
      (должность служащего)	                               (подпись)			      (инициалы, фамилия)

